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NUESTRO
EQUIPO

MULTIDISCIPLINAR

Contamos con un gran equipo multidisciplinar
de profesionales con especialidad en
diagnostico, igualdad y formacion: psicologia,
ciencias del tfrabajo y derecho laboral.

PROFESIONAL

Para elaborar un Plan de Igualdad y un plan de accion
valido ante la autoridad laboral, es necesario dejarlo
en manos de una Agente de Igualdad titulada.

CON EXPERIENCIA

Nuestro equipo tiene mds de 10 anos de experiencia
en la elaboracion de planes de igualdad. Desde el ano
2007 estamos trabajondo en convertir las
organizaciones mas equilibradas.

. AMALTEA
Consultoria



Fformacion

PLAN DE
IGUALDAD

Consultoria
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CURSO DE IGUALDAD
RETRIBUTIVA

Contenidos

e« Unidad 1. Conceptualizacion

Unidad 2. Principio de Igualdad retributiva
Unidad 3. Normativa Europea

Unidad 4. Normativa Nacional

Unidad 5. Elaboraciéon del Registro Retributivo

Unidad 6. Preguntas frecuentes

Unidad 7.Elaboracion auditoria retributiva

Unidad 8.Informe y plan de accién para la igualdad

retributiva
Duracién: 12 horas Duracidn: 12 horas
MODALIDAD ., 99¢/alum. MODALIDAD Precio: 171,60€/alum.
ONLINE PRESENCIAL

Certificado acreditativo Grupo minimo: 10 personas



Contenidos

e Unidad 1.

e Unidad 2.

e Unidad 3.
e Unidad 4.

e Unidad 5.

e Unidad 6.

e Unidad 7.

MODALIDAD
ONLINE

Legislacion general en
igualdad

Ley Orgénica 3/2007 y Real

Decreto 6/2019

Real Decreto 901y 902/2020
Otras obligaciones legales y

sanciones

Comision Negociadora -
composicion y funciones

Composicion y finciones de

la comision de Igualdad
Dudas frecuentes

Duraciéon: 56 horas
Precio: 462€/alum.

Certificado acreditativo

e Unidad 8.
e Unidad 9.
e Unidad 10.
e Unidad 11.

e Unidad 12.

Unidad 13.
e Unidad 14.

e Unidad 15.

e Unidad 16.
e Unidad 17.

e Unidad 18.

¢ Unidad 19.
¢ Unidad 20.

MODALIDAD
PRESENCIAL

PLANES DE IGUALDAD
PARA LAS EMPRESAS

Definicidon y areas
Justificacion de las areas
Indicadores y analisis
Auditoria y Registro
Salarial

Establecimientoy
negociacion de medidas
Best Practices
Comunicacion a la
plantilla

Formaciony
sensibilizacion
Prevencion del acoso
Derechos de conciliacion

Registro de los planes
de igualdad

Sellos y distintivos
Acciones de
seguimiento. Métodos
y técnicas

Duracién: 56 horas
Precio: 800,80€/alum.

Grupo minimo: 10 personas



FORMACION DE LA
COMISION DE IGUALDAD

Contenidos

Modulo 1. Marco Normativo Modulo 4. Fase de Diseno del Plan de

e Unidad 1. Legislacién general en igualdad Accion

e Unidad 2. LIO 3/2007 Y RD 902/2020 e Unidad 10. Formacion y sensibilizacion.

e Unidad 3. Reales Decretos 901y 902/2020 * Unidad 1.
e Unidad 4. Otras obligaciones legales

Comunicacion a la plantilla

Modulo 5. Fase de Aplicacion del Plan

Modulo 2. Comision de Igualdad . Unidad 12.

e Unidad 5. Comision Negociadora.
Composicion y funciones e Unidad 13.
e Unidad 6. Comision de Igualdad. e Unidad 14.
Composicion y funciones.
e Unidad 7. Dudas frecuentes.

Modulo 3. Fase de Diagnostico

e Unidad 8. Definiciony areas del Plan de
Igualdad.

e Unidad 9. Justificacion de las areas de
diagnoéstico

Duracion: 9 horas
MODALIDAD Precio: 74’25€/a|um. MODAL'DAD

ONLINE Certificado acreditativo PRESENCIAL

Registro de los Planes de
Igualdad

Seguimiento de las acciones
Sellos, certificados y
subvenciones

Duracién: 9 horas
Precio: 128,70€/alum.
Grupo minimo: 10 personas
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Y AGRESIONES

Contenidos

Modulo 1. ;Qué es el Acoso?

e« Unidad 1. Acoso Laboral. Definicidon e .
Unidad 6.

indicadores

A

SENSIBILIZACION EN ACOSO

SEKXAUALES

Modulo 3. Protocolo de Acoso

Comisidon de investigacion

. L « Unidad 7. Procedimiento de actuacion
e« Unidad 2. Acoso Sexual. Definicion e ) ) i o
o e Unidad 8. Proceso de investigacion
indicadores ) o ) .
) i i e« Unidad 9. Resoluciony comunicacion
e Unidad 3. Acoso por razdn de sexo/género.
Definicion e indicadores
« Unidad 4. Acoso en el ambito digital Modulo 4. Agresiones Sexuales
e« Unidad 11. L.O de Libertad Sexual.
Modulo 2. Prevencion del acoso sexual Modificaciones y
y/0 por razon de sexo caracteristicas
e Unidad 12. Prevencidén de las violencias
« Unidad 5. Principios rectores y buenas sexuales
practicas de la prevencion frente « Unidad 13. Procediemientos de actuacién
al acoso sexual y/o acoso por ante situaciones de agresion
razon de sexo sexual
Duracion: 8 horas iORA-
MobALibAD ' °CT 7] MODALIDAD  DUracion: 8 horas
reclio: alum. i0-:
ONLINE PRESENCIAL Precio: 114,40€/alum.

Certificado acreditativo

Grupo minimo: 10 personas
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INTRODUCCION A LA
IGUALDAD Y SENSIBILIZACION
FRENTE AL ACOSO

Contenidos

e Unidad 1. Sexo
e Unidad 2. Género

e Unidad 3. Orientacion sexual e Unidad 7.

e Unidad 6. Acoso sexual y por razén de sexo-
género

Detectar el acoso en el trabajo

e Unidad 8. Prevencién del acoso laboral

e Unidad 4. Divisién Sexual del trabajo

e Unidad 5. Conciliacién y corresponsabilidad

Duracion: 5 horas
MODALIDAD [ ..o 4125 €/alum. MODALIDAD
ONLINE Certificado acreditativo PRESENCIAL

Duracidén: 5 horas
Precio: 71,60€/alum.
Grupo minimo: 10 personas



- e
MASTERCLASS DE IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES EN
EMPRESAS

Contenidos
e Unidad 1. Sistema sexo-género
¢ Unidad 2. : Androcentrismo e Unidad 9. Lenguajey género

e Unidad 3. Patriarcado

e Unidad 4. Estereotipos de género
e Unidad 5 Roles de género
e Unidad 6 Divisidn sexual del trabajo

e Unidad 7. Conciliaciéon
e Unidad 8. Corresponsabilidad

Duracion: 2 horas 5 sm: 2 h
MODALIDAD Precio: 16,5 €/alum. MODALIDAD uracion: oras

Precio: 28,6€/alum.
ONLINE Certificado acreditativo ~PRESENCIAL o /
Grupo minimo: 10 personas
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INTRODUCCION A LA
IGUALDAD DE GENERO

Contenidos

e Unidad 1. Sexo
e Unidad 2. Género

e Unidad 3. Orientacion sexual

e Unidad 12. Violencia fisica, sexual y
psicoldgica

e Unidad 13. Violencia en el trabajo

e Unidad 14. Micromachismos

e Unidad 4. Androcentrismo y patriarcado

e Unidad 5. Socializacion diferenciada ° Un?dad 15. Géneroy ta.reas domesticas
e Unidad 6. Prejuicios, estereotipos y roles * Unidad 16. Géneroy crianza
de género

e Unidad 7. Segregacion horizontal
e Unidad 8. Segregacion vertical

Duracidon: 8 horas Duraciéon: 8 horas
MODALIDAD MODALIDAD )
Precio: 114,40€/alum.

Precio: 66 €/alum.
ONLINE PRESENCIAL .
Grupo minimo: 10 personas

Certificado acreditativo



FORMACION INTEGRAL EN
IGUALDAD PARA EMPRESAS

Contenidos

Asignatura 1. Normativa y obligaciones de
las empresas en cuanto a la igualdad de
género

e Modulo 1. Marco Normativo

e Médulo 2. Comisién de Igualdad

e Mdédulo 3. Fase de Diagnodstico

e Modulo 4.  Fase de Diseno del Plan
de Accién

e Mdédulo 5. Fase de Aplicacion del

Plan

Asignatura 2. Introduccion y nociones
basicas de igualdad de género

e Modulo1.  Sistema sexo-género

e Mdédulo 2. Perpetuadores de la
discriminacion

e Modulo 3. Division sexual del trabajo

e Moédulo 4. Violencia de género

e Mdédulo 5. Corresponsabilidad y

conciliacidon
Asignatura 3. Deteccion del lenguaje sexistay
alternativas inclusivas

e Mdédulo1. Lenguajey género
e Mdédulo 2. Sexismo en el lenguaje
e Moédulo 3. Lenguaje inclusivo
e Moédulo 4.  Sexismo en los medios
MODALIDAD Dura.cién: 56 horas
ONLINE Precio: 462€/alum.

Certificado acreditativo

Asignatura 4. Conciliacion y
corresponsabilidad familiar

e Mdédulo1. Géneroy conciliacion

e Mddulo 2. Concepto y caracteristica de la
conciliacién

e Mddulo 3. Marco de la conciliacion

e Moddulo 4. Estrategias para la conciliacion

Asignatura 5. Prevencion del Acoso

Laboral

e Mddulo1. ;Qué es el acoso?

e Moddulo 2. Prevencién del acoso

e Modulo 3. Protocolo de Prevencion del
Acoso

Asignatura 6. Prevencion de la Violencia
de Género

e Mdédulo1l Marcoy concepto de la
Violencia de género

e Moédulo 2. Tipos de violencia contra las
mujeres

e Modulo 3. Mecanismos de Violencia de
género en la pareja

e Moddulo 4. Acoso sexual

MODALIDAD Duracidén: 56 horas

PRESENCIAL Precio: 800,80€/alum.

Grupo minimo: 10 personas



Fformacion

ESPECIFICA

. AMALTEA
Consultoria



Contenidos

Modulo 1. Normativa de aplicacion

e Unidad 1. Normativa nacional
e Unidad 2. Derechos de desconexion digital

Modulo 2. Desconexion Digital y Salud

e Unidad 3. Riesgos psicosociales
¢ Unidad 4. Productividad y descanso
e Unidad 5. Desconexion y conciliacion

Modulo 3. ;Como aplicar la Desconexion Digital?

Unidad 6. Protocolo de uso adecuado

Unidad 7. Excepciones y limitaciones.

Unidad 8. Recomendaciones en el tiempo de descanso y vacacional
Unidad 9. Apps para la Desconexion Digital

MODALIDAD Dura.cion: 3 horas MODALIDAD Dura.cic')n: 3 horas
ONLINE  "recioi2475 €/a“_1m-_ PRESENCIAL Precio: 42,90€/alum.
Certificado acreditativo Grupo minimo: 10 personas



Contenidos

Modulo 1. Conceptos basicos

Unidad 1. Introduccion a la teoria del
sistema sexogénero
Unidad 2. Legislacion y normativa para

erradicar la discriminacion

Unidad 3. ;Qué es perspectiva de género?

Modulo 2. Lenguaje Inclusivo e informes

Unidad 4. Cdmo identificar lenguaje sexista

Unidad 5. Alternativas no sexistas en el
ambito de la PRL

Unidad 6. Terminologia de uso comun

Unidad 7. El sexismo en la comunicacion
audiovisual, aplicado a la
formacion en PRL

MODALIDAD Du ra‘cio'n: 6 horas

ONLINE Precio: 49,50/alum.

Certificado acreditativo

PRL CON PERSPECTIVA DE

Modulo 3. Salud laboral y género

« Unidad 8. Gestidon de la PRL con perspectiva
de género.
e« Unidad 9. Seguridad: medidas preventivas,
EPIs y plan de accidn por sexo
+« Unidad 10. Higiene industrial: exposicion
diferencial a agentes fisicos,
quimicos y bioldgicos
« Unidad 11. Ergonomia: factores de riesgo segun
el sexo/género
« Unidad 12. Psicosociologia: diferencias
psicosociales entre sexos/géneros
« Unidad 13. Vigilancia de la salud. Pruebas
meédicas y diagnosticos diferenciales
por sexo.
Duracion: 6 horas
MODALIDAD Precio: 84€/alum.
PRESENCIAL

Grupo minimo: 10 personas
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SELECCION INCLUSIVA

Contenidos

Unidad 1. Introduccion a la teoria del sexo-
género

Unidad 2. Legislacion y normativa para
erradicar la discriminacion

Unidad 3. Barreras de acceso al empleo

Unidad 4. Ofertas de empleo y lenguaje
inclusivo

Unidad 5. Reclutamiento interno y externo

Unidad 6. Técnicas de entrevista

MODALIDAD Dura'cion: 3 horas MODALIDAD Dura'cién: 3 horas
ONLINE Precio: 24,75 €/alum. PRESENCIAL Frecio: 42,90€/alum.

Certificado acreditativo Grupo minimo: 10 personas



Contenidos

Modulo 1. Lenguaje y Género

e Unidad 1. Androcentrismo linguistico

e« Unidad 2. Sexismo en el lenguaje

« Unidad 3. Consecuencias del lenguaje
sexista

Modulo 2. Sexismo en el lenguaje

« Unidad 4. Invisibilizacion
« Unidad 5. Infravaloracién
e Unidad 6. Humillacion

Duracioén: 12 horas
Precio: 99€/alum.

MODALIDAD
ONLINE

Certificado acreditativo

CURSO DE LENGUAJE
INCLUSIVO

Modulo 3. Lenguaje Inclusivo

o Unidad 7. Como identificar lenguaje sexista
« Unidad 8. Alternativas no sexistas
e Unidad 9. Terminologia de uso comun

Modulo 4. Sexismo en los medios

e« Unidad 10.El sexismo en la comunicacion
audiovisual

e« Unidad 11. Formas de evitar el sexismo

e Unidad 12. Herramientas online para un
lenguaje mas inclusivo

Duraciéon: 12 horas
Precio: 171,60€/alum.
Grupo minimo: 10 personas

MODALIDAD
PRESENCIAL
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LENGUAJE INCLUSIVO EN EL
SECTOR PUBLICO

Contenidos

Modulo 1. Lenguaje y género en el Sector Publico

 Unidad 1. Lenguaje y género
e Unidad 2. Introduccién a la Igualdad de Género

Modulo 2. Sexismo en el lenguaje en el Sector Pablico

e Unidad 3. Sexismo en el lenguaje

Modulo 3. Lenguaje Inclusivo en Administracion Pablica

e Unidad 4. Lenguaje Inclusivo

Modulo 4. La discriminacion lingiiistica en Admnistracion Puablica

e Unidad 5. Lenguaje Inclusivo - Ambito Administrativo
e Unidad 6. Lenguaje Inclusivo - Ambito Docente
e Unidad 7. Lenguaje Inclusivo - Herramientas

Duracion: 20 horas

MODALIDAD Precio: 165 €/alum. MODALIDAD Duracion: 20 horas

ONLINE

Certificado acreditativo ~PRESENCIAL  Precio: 280€/alum.

Grupo minimo: 10 personas



PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO

Contenidos
Modulo 1. Marco y concepto de la violencia Modulo 4. Proteccion de las victimas
de género de violencia de género

« Unidad 1. Sistema sexo-género

e Unidad 3. Definicion, concepto y marco legal de

la violencia de género

' e g ' _ Unidad 9. Derechos de las victimas
e Unidad 2. La socializacidén diferencial Unidad 10.

Proceso de denuncia

Unidad 11 Recursos generales para las

victimas

e Unidad 12. Buenas practicas

Modulo 2. Ambitos y tipologia de la violencia de
género

« Unidad 4. Tipos de violencia de género
« Unidad 5. La violencia de género en las redes
sociales.

Modulo 3. Mecanismos de la violencia de
género

e« Unidad 6. Dinamicas sociales y relacionales de
la violencia de género

e Unidad 7. Desmitificaciéon del amor romantico

« Unidad 8. Consecuencias en las victimas

Duracion: 13 horas
MODALIDAD . MODALIDAD
Precio: 107,25€/alum.

<LlHLLE Certificado acreditativo sl sl

Duraciéon: 13 horas
Precio: 185,9€/alum.
Grupo minimo: 10 personas



COMISIONES DE ACOSO
SEXUAL, POR RAZON DE
SEXO Y DIVERSIDAD

Contenidos

e Conceptos previos

e Acoso sexual. Concepto e indicadores.

* Acoso por razén de sexo. Concepto e
indicadores.

e Acoso por diversidad de géneroy
orientacion sexual.

e Acoso en el ambito digital.

* Acoso discriminatorio y agresiones
sexuales.

e Diferencias con el acoso laboral y otros
* riesgos psicosociales.

e Consecuencias y perfiles de victima y

* persona agresora.

e Actuaciones de prevencion.

* Actuaciones de asesoramiento.

Duracion: 25 horas
MODALIDAD Precio: 206'25€/alum.

ONLINE Certificado acreditativo

e Marco Normativo

e Comité de Investigacién y garantias del
procedimiento.

e Procedimiento de denuncia y vias de
actuacion.

* Procedimiento de coordinacion entre
empresas.

Deteccidén temprana.

Cuestionario HOSEL y otros instrumentos.
Técnicas de entrevista.

Gestion documental y seguimiento de los
casos.

Actuaciones e intervencion.

MODALIDAD Duracion: 25 horas

PRESENCIAL Precio: 357,50€/alum.
Grupo minimo: 10 personas



Contenidos

Acoso laboral. Concepto e indicadores
Acoso sexual. Concepto e indicadores.
Acoso por razon de sexo. Concepto e
indicadores.

Acoso por diversidad de género y
orientacion sexual.

Acoso en el &mbito digital

Acoso discriminatorio y agresiones
sexuales.

Diferencias entre tipos de acoso y otros
riesgos psicosociales.

Consecuencias y perfiles de victima y
persona agresora.

Actuaciones de prevencion.
Actuaciones de asesoramiento.

MODALIDAD Du ra.C|on:30 horas
ONLINE Precio: 247,50€/alum.

Certificado acreditativo

2 Y

COMISIONES DE ACOSO
LABORAL, SEXUAL Y POR
RAZON DE SEXO

Marco Normativo

Comité de Investigacién y garantias del
procedimiento.

Procedimiento de denuncia y vias de
actuacion.

Procedimiento de coordinacion entre
empresas.

Deteccién temprana.

Evaluacion del acoso laboral.

Evaluacién del acoso sexual.

Técnicas de entrevista.

Gestion documental y seguimiento de los
casos.

Actuaciones e intervencion.

MODALIDAD Duracién: 30 horas
PRESENCIAL precio: 427,50€/alum.

Grupo minimo: 10 personas



R o ADEEL, o
MEDIACION DE CONFLICTOS
Contenidos

Unidad 1. (Qué es un conflictoy cdmo
surgen?

Unidad 2. Reacciones ante el conflicto

Unidad 3. La trayectoria del conflicto

Unidad 4.Vias de resolucion de conflictos

Unidad 5. Tipos de resolucién

Unidad 6. Definiciones basicas

Unidad 7. Preparacion de la negociacion
Unidad 8. Perfiles en la negociacion
Unidad 9. Manipulaciones

Unidad 10. Concepto de mediacion
Unidad 11.
Unidad 12. Escuelas de la mediacion

Enfoques de la mediacién

Unidad 13. Inicio del proceso
Unidad 14. Personas implicadas
Unidad 15. Pre-mediacién
Unidad 16. El inicio de la mediacidon
Unidad 17. Posibles obstaculos en
el proceso

MODALIDAD Duracion: 26 horas

ONLINE Precio: 214,50€/alum.

Certificado acreditativo

e Unidad 18
e Unidad 19.
e Unidad 20.

Unidad 21.

Unidad 22.
Unidad 23.

Unidad 24.
Unidad 25.
Unidad 26.
Unidad 27.

Principales beneficios

{Codmo integrar la mediacion?
Consecuencias de la falta de
mediacién: acoso

Empatia
Crear confianza
Generar alternativas

Comunicacién y mediacioén
Tipos de comunicacioén
Estilos de comunicacion
Comunicar con IE

Unidad 28.

Unidad 29.
Unidad 30.
Unidad 31.

MODALIDAD
PRESENCIAL

Inteligencia Emocional
Percepcion y comprension
Facilitacion emocional
Gestion emocional

Duracion: 26 horas
Precio: 371,80€/alum.

Grupo minimo: 10 personas



Contenidos

Modulo 1. Contenidos basicos

» Unidad 1. |ntroduccién a la teoria del
sistema sexo-género

« Unidad 2. Feminismo e incorporacion de la
mujer al trabajo

« Unidad 3. Legislacién y normativa para
erradicar la discriminacién

« Unidad 4. Barreras de acceso al empleo

Modulo 2. La negociacion

« Unidad 5. Canales y sistemas de reclutamiento

« Unidad 6. Ofertas de empleo
« Unidad 7. Técnicas de seleccidon

Modulo 3. Formacion y promocion

e Unidad 8. Formacion y desarrollo personal
e« Unidad 9. Promocidn profesional

Modulo 4. Retribucion igualitaria
« Unidad 10. Registro retribuido
« Unidad 11. Auditoria retributiva

« Unidad 12. Buenas practicas para la igualdad
retributiva

Duracion: 40 horas
Precio: 330€/alum.
Certificado acreditativo

MODALIDAD
ONLINE

Modulo 5.Conciliacion de la vida laboral,
personal y familiar

« Unidad 13. Conciliacidn y corresponsabilidad

« Unidad 14. Medidas de conciliacion

e Unidad 15. Promocioén de la
corresponsabilidad

Modulo 6.Areas voluntarias

e« Unidad 16. Salud laboral y perspectiva de
género

« Unidad 17. Proteccion de las victimas de
Violencia de Género

« Unidad 18. Comunicacion inclusiva

Duracion: 40 horas
MODALIDAD Precio: 560€/alum.

PRESENCIAL Grupo minimo: 10 personas



CURSO DE IGUALDAD PARA

MANDOS INTERMEDIOS

Contenidos

« Unidad 1. Sistema sexo-género

e Unidad 2. Androcentrismo y patriarcado Unidad 12.
« Unidad 3. Masculinidad hegemodnica Unidad 13.
« Unidad 4. Conciliacién y corresponsabilidad Unidad 14.
« Unidad 5. prejuicios, estereotipos y roles de Unidad 15.
género Unidad 16.
« Unidad 6. Djyision sexual del trabajo
« Unidad 7. Perspectiva o enfoque de género
« Unidad 8. Origen del Principio de Igualdad de
Trato y Oportunidades
e« Unidad 9. Perecpciény comprension emocional
e« Unidad 10. Facilitacidon emocional
e« Unidad 11. GCestion de emeociones del equipo
MODALIDAD E“ra‘c"’;c;éz ;;;als MODALIDAD
recio: : alum.
ONLINE PRESENCIAL

Certificado acreditativo

Estilos de comunicacion
Comunicacién inclusiva y asertiva
Feedback y motivacion

Resolucion de conflcitos
Negacién y mediacion

Duracion: 25 horas
Precio: 357.5€/alum.
Grupo minimo: 10 personas



Fformacion

PROMOGCION DE
LA IGUALDAD

Consultoria



Contenidos

Modulo 1.

Moédulo 2.
Modulo 3.

Mddulo 1.

Mddulo 2.

Moédulo 1.

Mddulo 2.

Moédulo 3.
Mddulo 4.

Teoria del sistema sexo-género
Historia del feminismo
Legislacion y normativa

Comision de Igualdad
Planes de Igualdad

Reclutamiento y seleccién
inclusiva

Formacién y promocioén
inclusiva

Igualdad retributiva

Salud y perspectiva de género

RESPONSABLE DE IGUALDAD
EN LA EMPRESA

Moédulo 1.

Modulo 2.
Mdédulo 3.
Modulo 4.

Médulo 1.

Modulo 2.
Moédulo 3.

e Médulo 1.

e Moddulo 2.
e Médulo 3.

Duracion: 60 horas
Precio: 495€/alum.
Certificado acreditativo

MODALIDAD
ONLINE

~
-

Lenguaje y género
Sexismo en el lenguaje
Lenguaje Inclusivo
Sexismo en los medios

Micromachismos
Violencia de género
Acoso en el lugar de trabajo

Concepto y caracteristicas de la
conciliaciéon

Marco de la conciliacion
Estrategias para la conciliacién




Contenidos

e Unidad 1. El sistema sexo-género
e Unidad 2. Construccion de la identidad masculina
e Unidad 3. Caracteristicas de la masculinidad

e Unidad 4. Historia y evolucion
e Unidad 5. Nuevas masculinidades
e Unidad 6. Construyendo nuevas masculinidades

Duracion: 18 horas

Unidad 7. Socializacion emocional
Unidad 8. La Inteligencia Emocional
Unidad 9. Ejercicios para la LE

Unidad 10. La masculinidad y los cuidados
Unidad 11. Los derechos de conciliacion
Unidad 12. Estrategias para la conciliaciéon

MODALIDAD MODALIDAD Duracion: 18 horas

Precio: 148,50€/alum.
Certificado acreditativo

ONLINE

PRESENCIAL Precio: 257,40€/alum.

Grupo minimo: 10 personas



Contenidos

Modulo 1. Conceptualizacion

e Unidad 1.

¢ Unidad 2.

¢ Unidad 3.
e Unidad 4.

Diferencias entre sexo, géneroy
orientacion sexual

Tipos de identidad/expresién del
género

Tipos de orientaciéon sexual
Hitos de la comunidad LCTBIA+

Modulo 2. Mitos, prejuicios y discriminacion

Unidad 5.

Unidad 6.

Unidad 7.
Unidad 8.

Prejuicios y estereotipos asociados
al colectivo LGTBIA+

Violencia ejercida hacia la
comunidad LCTBIA+

Barreras y exclusién social
Herramientas para superar Inas
barreras del colectivo LGTBIA+

Duracioén: 3 horas

MODALIDAD MODALIDAD

ONLINE

Precio: 24,75€/alum.

Certificado acreditativo s el g e

DIVERSIDAD
AFECTIVO-SEXRUAL

Duracion: 3 horas
Precio: 225€/alum.
Grupo entre 6 y 12 personas



CONCILIACION Y

CORRESPONSABILIDAD

Contenidos

Modulo 1. Género y conciliacion

e Unidad 1. Sistema sexo-género
e Unidad 2. Division sexual del trabajo
e Unidad 3. La masculinidad y los cuidados

Modulo 2. Concepto y caracteristicas
de la conciliacion

e Unidad 4. Qué es la conciliacion

e« Unidad 5. Usos del tiempo

« Unidad 6. Consecuencias personales,
familiares y laborales

Duracion: 14 horas
Precio: 115,50€/alum.
Certificado acreditativo

MODALIDAD
ONLINE

Modulo 3. Marco de la conciliacion

e Unidad 7. Eje legislativo: normativa
aplicable

e Unidad 8. Eje organizacional: estrategias
y modelos de conciliacion

e Unidad 9. Eje personal: tipos de parejay
conciliacion

Modulo 4. Estrategias para la conciliacion

» Unidad 10. Estrategias individuales
» Unidad 11. Estrategias en la pareja
« Unidad 12. Estrategias con los nifos/as

MODALIDAD Duracion: 14 horas
PRESENCIAL Precio: 200,20€/alum.

Grupo minimo: 10 personas



Contenidos

Unidad 1. Sociedad y autoestima
e Unidad 2. Autoconocimiento

e Unidad 3. Autoaceptacion
Unidad 4. Autovaloracion
Unidad 5. Autorespeto

Unidad 6. Autosuperacion

« Unidad 7. Asertividad
« Unidad 8. Técnicas de negociacién
o Unidad 9. Plan de desarrollo personal

MODALIDAD Dura.C|on: 18 horas
ONLINE Precio: 148,50€/alum.

Certificado acreditativo

AUTOESTIMA,
EMPODERAMIENTO Y

SORORIDAD

e Unidad 10.Concepto de sororidad
e Unidad 11. Asociacionismo femenino
« Unidad 12. Estrategias de sororidad

MODALIDAD
PRESENCIAL

Duracion: 18 horas
Precio: 257,40€/alum.
Grupo minimo: 10 personas



LIDERAZGO FEMENINO

Contenidos

e Unidad1. Tipos de lideres

« Unidad 2. Géneroy liderazgo e Unidad 15. Percepcidény comprensién emocional

e Unidad 16. Facilitacién emocional
e Unidad17. Gestidon de emociones del equipo

e Unidad 3. Sociedad, género y autoestima
e Unidad 4. Autoconocimiento

e Unidad 5. Autoaceptaciéon

e Unidad 6. Autovaloracion

e Unidad 7. Autorespeto

e Unidad 8. Autosuperacion

¢ Unidad 18. Planificacién de tareas
e Unidad 19. Identificar fortalezas en el equipo
e Unidad 20. GCestidon del trabajo compartido

e Unidad 9. Asertividad
e Unidad 10.Técnicas de negociacion
e Unidad 11. Plan de desarrollo personal

e Unidad 12. Habilidades de comunicacién
e Unidad 13. Estilos de comunicacién
e Unidad 14. Feedback y motivacion

Duracién:25 horas FAR.
MODALIDAD MODALIDAD Duracion: 25 horas

Precio: 206,25€/alum. .
ONLINE PRESENCIAL  Precio: 357,50€/alum.

Certificado acreditativo Grupo minimo: 10 personas
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MICROMACHISMOS

Contenidos

Modulo 1. Sistema sexo-género Médulo 3. Micromachismos
« Unidad 1. Sexo
e« Unidad 2. Género « Unidad 5. Qué son los micromachismos
e« Unidad 6. Micromachismos coercitivos
e Unidad 7. Micromachismos encubiertos
e« Unidad 8. Micromachismos de crisis
e Unidad 9. Detectar micromachismos
« Unidad 3. Prejuicios, estereotipos y « Unidad 10. Cémo evitar los

roles de género micromachismos

Modulo 2. Prejuicios, estereotipos y
roles de género

« Unidad 4. Perpetuadores de la
discriminacion

D ion: 3 h Te .
MODALIDAD uracioén oras MODALIDAD Duraciéon: 3 horas

Precio: 24,75 €/alum. P i0: 42 I '
ONLINE / PRESENCIAL recio 9€/alum

Certificado acreditativo Grupo minimo: 10 personas



Fformacion

COMPETENGIAS
TRANSUERSALES

Consultoria



FORMACION EN PROTECCION
PARA LA INFANCIA

Contenidos

Unidad 1. Conceptos clave

Unidad 2. Violencia contra la infancia
Unidad 3. Situacion en Espana

Unidad 4. Politicas de proteccion de NNA

Unidad 5. Presentacion

Unidad 6. La comunicacion en situaciones
de violencia

Unidad 7. Conceptos desarrollados

Unidad 8. Actuacion en el caso de detectar
una situacion de violencia en la infancia

Duracion: 2 horas i AR
MODALIDAD MODALIDAD Duracién: 2 horas

Precio :16.50€/alum. .
ONLINE - N PRESENCIAL Precio:: 28.6€/alum.
Certificado acreditativo Grupo minimo: 10 personas



INTELIGENCIA
EMOCIONAL

Contenidos

Unidad 1. ;Qué son las emociones? Unidad 11. Cémo utilizar las emociones

Unidad 2. Funciones de las emociones Unidad 12. Como evitar la explosidon emocional
Unidad 3. Emociones primarias y secundarias

Unidad 4. Inteligencia Emocional - concepto

Unidad 13. Autogestiéon emocional
Unidad 14. Gestionar las emociones de otros

Unidad 5, Autoidentificar emociones
Unidad 6. Identificar emociones en los demas
Unidad 7. Aceptar sin juzgar (mindfulness)

Unidad 8. Identificar el origen de la emocidén
Unidad 9. Desgranar la emocidén
Unidad 10. Identificar pensamientos asociados

Duraciéon: 6 horas Duracion: 6 horas

MODALIDAD . MODALIDAD
Precio: 45 €/alum. Precio: 84€/alum.

ONLINE . N PRESENCIAL .
Certificado acreditativo Grupo minimo: 10 personas



GESTION DEL TIEMPO

Contenidos

Unidad 1. Establecimiento de metas
Unidad 2. Establecimiento de objetivos
Unidad 3. Establecimiento de tareas

Unidad 4. Gestion de imprevistos

Unidad 5. Ladrones de tiempo. Caracteristicas
Unidad 6. Ladrones de tiempo. Plan de trabajo
Unidad 7. Ladrones de tiempo. Distracciones
Unidad 8. Ladrones de tiempo. Interrupciones
Unidad 9. Ladrones de tiempo. Desorden
Unidad 10. Ladrones de tiempo. Las reuniones

Unidad 11. Ladrones de tiempo. Caracteristicas

personales
MODALIDAD  Duracion: 4 horas MODALIDAD
ONLINE Precio: 33€/alum. PRESENCIAL

Certificado acreditativo

Duracion: 4 horas
Precio: 57,20€/alum.
Grupo minimo: 10 personas
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AUTOGESTION DEL ESTRES
LABORAL

Contenidos

Unidad 1. ;Qué es el estrés? Unidad 7. Estrategias cognitivo-

Unidad 2. El proceso de estrés conductuales

Unidad 3. Principales estresores laborales Unidad 8. Estrategias emocionales

Unidad 4. Consecuencias del estrés Unidad 9. Estrategias conductuales

Unidad 5. Prevencidn del estrés laboral

Unidad 6. Tipos de estrategias de
afrontamiento

Duracion: 6 horas .
MODALIDAD ) MODALIDAD Duracion: 6 horas
Precio: 45 €/alum. Precio: 84€/alum.

ONLINE Certificado acreditativo PRESENCIAL Grupo minimo: 10 personas



Fformacion

PROTECCION D
DATOS



Contenidos

Generacién de contrasenas seguras. Cambio
de contrasefas con frecuencia. Utilizacion de
contrasefnas seguras: mezcla de numeros,
letras, mayusculas, minusculas y simbolos,
preferiblemente. No abrir archivo adjunto si
no se conoce la procedencia. Utilizar software
antivirus. a.Complementacion con simulador
de amanaza, Activar venifisecionesoia
seguridad. Cierre de sesion. Evitar acceso a
rdaedadi6. Jipesseesbategiapeepublicos.

afrontamiento

Duracion: 6 horas
Precio: 45 €/alum.
Certificado acreditativo

MODALIDAD
ONLINE

o
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= SENSIBILIZACION Y
CONCIENCIACION EN MATERIA
DE CIBERSEGURIDAD.

Unidad 7. Estrategias cognitivo-
conductuales

Unidad 8. Estrategias emocionales
Unidad 9. Estrategias conductuales

MODALIDAD Duracién: 6 horas

PRESENCIAL Precio: 84€/alum.
Grupo minimo: 10 personas




Contenidos

Unidad 1. Normativas.
Unidad 2 .Ambito de aplicacion.
Unidad 3. Legitimacion.

Unidad 4. Contenidos.
Unidad 5. Catalogo de medidas de
responsabilidad proactiva.

Unidad 6. Resumen.

Unidad 7. Categorias especiales.
Unidad 8. Deber de informar.

Unidad 9. Incumplimiento.

Duracién: 4 horas
Precio: 33€/alum.
Certificado acreditativo

MODALIDAD
ONLINE

Unidad 10. Derecho de acceso.

Unidad 11. Derecho de rectificacion.

Unidad 12. Derecho de supresidon/cancelacioén.
Unidad 13. Derecho de oposicion.

Unidad 14. Derecho a la limitacion del
tratamiento.

Unidad 15. Derecho de portabilidad.

Unidad 16. Ejercicio.
Unidad 17. Reclamaciones.
Unidad 18. Ayuda especifica.

Unidad 19. Conceptos basicos.

Unidad 20. Confidencialidad. Integridad.
Unidad 21. Disponibilidad.

Unidad 22.
Unidad 23.

Resiliencia.
Politica de seguridad del personal.

Unidad 24.
Unidad 25.
Unidad 26.
Unidad 27.
Unidad 28.

Tipologia.

Insuficiente fundamento legal.
Principios.

Medidas inadecuadas.
Soluciones.

Duracion: 4 horas
Precio: 57,20€/alum.
Grupo minimo: 10 personas

MODALIDAD
PRESENCIAL



Fformacion

EN INGLES

. AMALTEA
Consultoria



CGourse

Contents

e Unit1.

e Unit 2.

e Unit 3.

e Unit 4.

e Unit5.

e Unit 6.

e Unit 7.

¢ Unit 8.

e Unit 9.

e Unit 10.

Regulatory Framework.

Concept and consequences.

Concept and characteristics of the
organization

Job characteristics

Work organization

Working time and

characteristics

personal

RISK COURSE
PSYCHOSOCIALS

e Unit11.

e Unit12.

e Unit13.

e Unit 14.

e Unit15.

e Unit16.

Concept and consequences of work stress

e Unit 17.

Stress prevention and stress intervention

Concept of burnout

Consequences, prevention and
intervention in burnout

ONLINE
MODE

e Unit 18.

e Unit19.

e Unit 20.

e Unit 21.

Duration: 6 hours

Unit 22.

Concept of harassment at work

Sexual harassment and harassment
based on sex/gender

Causes, phases and profiles

Consequences, Prevention and
Intervention of Harassment

Addiction to work

Technostress

Cognitive techniques
Emotional techniques
Physiological techniques
Behavioral techniques
Joint techniques

Positive technique

Price:49.50 €/student.
Accreditation certificate



INTRODUCTION TO
GENDER EQUALITY

Course Contents

e Unit1.

e Unit 2.

e Unit 3.

e Unit 4.
e Unit 5.
e Unit 6.

e Unit 7. Horizontal segregation

Sex
Gender

Sexual orientation

Androcentrism and patriarchy
Differentiated socialization
Prejudices, stereotypes and

gender roles

e Unit 8. Vertical segregation

ONLINE
MODE

e Unit 9. Physical, sexual and
psychological violence

e Unit 10. Violence at work

e Unit 1. Micromachisms

e Unidad12. Gender and housework
e Unidad13. Gender and parenting

Duration: 8 hours
Price: 66 €/student.
Accreditation certificate



QUALITY COMMITEE
TRAINING

Course Contents

e Unit1. European Regulations « Unit 9.
e Unit 2. State Legislation « Unit10.
e« Unit 3. Specific Jurisprudence

e Unit 4. Composition of the Commission

‘ ‘ o o Unit 1.
e Unit 5. Functions and objectives . Unit12.
« Unit 6. Obligations and responsibilities . Unit13

« Unit 7. Basic knowledge of the Equality Plan
e« Unit 8. Evaluation with a gender perspective

ONLINE Duration: 9 hours

Information to staff
Collective bargaining

Register of Equality Plans
Monitoring of actions
Seals, certificates and subsidies

MODE Price: 74,25€/student.

Accreditation certificate


https://campus.planigualdadempresas.es/course/view.php?id=26

Course Contents

e Unitl.

e Unit 2.
e Unit 3.

e Unit 4.

e Unith
e Unito

Sex-Gender System:
Androcentrism
Patriarchy

Gender Stereotypes
Gender Roles
Sexual division of labour

ONLINE
MODE

— ﬁ
1,’\

______*

MASTERCLASS INTRODUCTION
TO EQUAL OPPORTUNITIES IN
COMPANIES

e Unit7. Conciliation
e Unit8. Co-responsibility

e Unit 9: Sex Discrimination

e Unit 10: Gender-based violence

e Unit 11: Sexual harassment and harassment
on the basis of sex, gender or sexual
orientation

Duration: 2 hours
Price: 16,5€/student.
Accreditation certificate



Fformacion

EXPERTO
UNIVERSITARIO



DIPLOMA UNIVERSITARIO
DE EXPERTOEN
IGUALDAD DE GENERO Y
OPORTUNIDADES.

Titulo Propio de Formacion
Permanente de la Universidad
Europea del Atlantico.

o Y \‘ !

R
DIPLOMA UNIVERSITARIO DE
EXAPERTO EN IGUALDAD DE
GENERO Y OPORTUNIDA

*Proyecto final dependiente de la optativa escogida*

Contenidos

Asignatura 1. Teoria del sistema sexo-género
(4 ECTS) ONLINE
MODE

Asignatura 2. Historia del feminismo (4 ECTS)

Asignatura 3. Lenguaje, comunicaciony

género (4 ECTS) Duracién: 600 horas (4 meses)

Asignatura 4. Género y salud (4 ECTS) Precio: 995€/alum.
Video-clases

Asignhatura 5. El trabajo con perspectiva de
género (4 ECTS)

Tutorias
Evaluacion continua
Proyecto final

e Optatival. Prevencion de la Violencia de Certificado por:
e Optativa 2. Género (4 ECTS)

, Universidad
Herramientas para la Europea
incorporacion de la igualdad del Atlantico

en la empresa (4 ECTS)



NUESTRO CONTACTO

D<K = formacion@amalteaconsultoria.es

®) +(34) 662020 503

TAMBIEN NOS PUEDES
ENCONTRAR EN:

m Amaltea Consultoria Q @amalteaconsultoria.bsky.social

|@l @amalteaconsultoria @ Amaltea Consultoria

u @AmalteaConsultoria x @AmalteaCl

& B
-

)
& https://www.amalteaconsultoria.es



